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What is
EQAVET?

O que € o0 EQAVET 2

https:/ ., -be/IB_-zaidzk0



https://youtu.be/IB_-zai4zk0
https://youtu.be/IB_-zai4zk0
https://youtu.be/IB_-zai4zk0
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EQAVET

. Principios EQAVET (anexo 1 — referencial para o alinhamento ...)

- 4 FASES

. 6 CRITERIOS de QUALIDADE (Conformidade) (4 + 2)

. DESCRITORES de referéncia

- 10 INDICADORES de referéncia (4)
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EQAVET - Implementacao SGQ

Implementacao




'/ GARANTIA DA UALIDADE
NA EDUCAGCAO E FORMAGAO PROFISSIONAL

EQAVET - Objetivos Gerais




Historico

. 2018/2019 — processo de a

. 2019/2020 — atribuido o se
. 2020/2021 — ano de traba

inhamento ...
o provisorio (1 ano)
ho intenso ... auditoria

. 2021/2022 — 17 set 2021: visita da equipa de verificacao;
- 30 nov 2021: selo de garantia EQAVET 3 anos

. 2022/2023 —trabalho de melhoria

. 2023/2024 — preparacao nova visita equipa verificacao



RELATORIO DE VERIFICACAO

Critérios de Qualidade

. Planeamento — Grau 2: Avancado

- Implementacao — Grau 2: Avancado
- Avaliacao — Grau 3: Consolidado

- Revisao - Grau 2: Avancado

. Diélogo institucional para a melhoria continua da oferta ... - Grau 2: Avangado
. Aplicagéo do ciclo de garantia e melhoria da qualidade da oferta ... Grau 2: Ava ngado
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Recomendacgoes para a melhoria do processo de garantia
da qualidade da EFP

Criar momentos formais para pronuncia sistemdatica dos stakeholders externos sobre os
objetivos estratégicos da instituigcao.

Mobilizar a participacdo dos stakeholders externos na andlise contextualizada dos
resultados, na consensualizacdo das melhorias consideradas necessarias € No Processo
de revisdo.

Aprofundar metodologias de monitorizacdo intercalar, avaliacdo, revisdo e divulgacdo
dos resultados e respetiva calendarizacdo, desde o momento de planeamento do curso.

Introduzir no processo de revisdo medidas alternativas que configurem novas solucoes
face as prdaticas em uso.

Desenvolver a relacdo com instituicoes do ensino superior afim de permitir aos estudantes
ampliar os seus conhecimentos e horizontes, motivando-os no seu percurso académico.

Diversificar as atividades promovendo o contacto com diferentes ambientes culturaqis
para além do que é exigido no dmbito dos programas curriculares. Promover a cultura
da qualidade de forma holistica.
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Stakeolders
Externos
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EQAVET - PAM
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INDICADORES de REFERENCIA

TAXA DE CONCLUSAO DOS CURSOS ... (4a)
TAXA DE COLOCAGAO APOS CONCLUSAO DOS CURSOS ... (5)
TAXA de DIPLOMADOS a exercer profissao relacionada ... (6a)

TAXA de SATISFAGAO DOS EMPREGADORES com os FORMANDOS ..... (6b)
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ACOES de MELHORIA
INDICADORES de REFERENCIA / OBJETIVOS

TAXA DE CONCLUSAO DOS CURSOS (4a)
1.Reduzir o abandono/desisténcia escolar;
2 .Reduzir o n? de alunos com mddulos em atraso;
3.Reforcar o relacionamento com os pais/encarregados de educacdo (EE);
4 Reforcar o envolvimento dos stakeholders internos na gestao e melhoria

continua do EFP.

TAXA DE COLOCACAO APOS CONCLUSAO DOS CURSOS (5)
1. Reforcar o relacionamento com os stakeholders externos;
2.Aumentar a percentagem de empregabilidade dos diplomados;
3.Aumentar a percentagem de diplomados em prosseguimento de estudos.
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ACOES de MELHORIA
INDICADORES de REFERENCIA / OBJETIVOS

TAXA de DIPLOMADOS a exercer profissao relacionada ....(6a)
1. adequar o perfil de competéncias do aluno ao local de FCT...;
2. preparar o aluno para a insercao profissional

TAXA de SATISFACAO DOS EMPREGADORES com os FORMANDOS ..... (6b)
1. Auscultar os empregadores;
2.Atualizar o perfil técnico do aluno face as exigéncias do mercado de trabalho.



Q\efo

ACOES de MELHORIA 2023/2024

INDICADORES de REFERENCIA

Necessarios definir acoes de melhoria (AM) com base nos resultados do ano
anterior, caracteristicas dos alunos/turmas, necessidades identificadas, ...

AM 1 — TAXA de CONCLUSAO dos CURSOS -4 a)
objetivos/metas?

« AM 2 — TAXA COLOCACAO APOS CONCLUSAO dos CURSOS -5
objetivos/metas?

« AM 3 — TAXA DIPLOMADOS a EXERCER PROFISSAO RELACIONADA C/ CURSO
ou AREA EDUCACAO/FORMACAO -6 a)
objetivos/metas

« AM 4 - TAXA SATISFACAO dos EMPREGADORES C/ FORMANDOS que completam
0 curso — 6b)
objetivos/metas
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‘Q 1CrC

A Fazer....

Sinalizar situagoes de Risco / Encaminhar / registar medidas e contactos
Mudancas de escola, Turma, Curso — saber motivo

Evitar abandono escolar

Acompanhar alunos com médulos em atraso

Acompanhar alunos que ndo concluiram FCT / PAP — motivos

PAPA - Registar evidéncias de atividades - imagens , noticias

Envolver pais e EE e fazer registo dos contactos: email, telf, presenciais
Envolver Stakeholders internos e externos

Uniformizar procedimentos e documentagao

Seguir o percurso dos alunos apds conclusao do curso (2 anos)
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Simplificar/uniformizar processos;

Melhorar comunicacdo;

Baixas taxas de resposta aos elementos de monitorizagao/questiondrios:

11 DT/DC - 4 responderam ao Qé (2 semestre)

- 64 alunos 12.° ano - 7 alunos responderam Q13
- 29 alunos responderam Q 14

- 33 EE responderam Q11
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EQUIPA EQAVET

Designhada pela Diretora

- Diretora

- Coordenador EFP

. 3 docentes que lecionam cursos profissionais
. 1 técnico superior

- 1 assistente técnico area alunos

- 1 elemento da EMAEI

Integra o Observatorio da Qualidade da Escola



EQUIPA EQAVET

2022/2023

Francisco Silva (C EFP)

llda Figueiredo (Coordenadora)
Helena Silva

Vitor Amorim

Lidia Silva

Arminda Bastos (Técnica SA)
Dora Silva (Técnica Qualifica)



EQUIPA EQAVET

2023/2024

Sandra Costa (C EFP)
llda Figueiredo

Helena Silva

Vitor Amorim

Lidia Silva

Ana Correia

Arminda (Técnica SA)
Dora (Técnica Qualifica)
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#EQAVET | ENSINO PROFISSIONAL

'/ GARANTIA DA QUALIDADE
NA EDUCAGAO E FORMAGAO PROFISSIONAL
Selo EQAVET | Ensino profissional

O Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro encontra-se desde marco de 2019 em processo de alinhamento com o Quadro EQAVET tendo como objetivo alcancar ¢
reconhecimento da qualidade das suas praticas até julho de 2020.

EQAVET PROCESSO 1° ANO - 2019/2020 PROCESSO 2° ANO - 2020/2021 PROCESSO 3° ANO - 2021/2022

= CRONOGRAMA DO ALINHAMENTO DO PA
= PLANO DE ACOES DE MELHORIA
= DIVULGACAO
= PESSOAL DOCENTE
= MONITORIZACAO EQAVET (PAM - 1° PERIODO)
= ALUNOS EP
= ENTIDADES PARCEIRAS / EXTERNAS
= QUESTIONARIOS
= Q1 - QUESTIONARIO DE AVALIACAO DA FORMACAO
= Q2 - QUESTIONARIO ALUNOS DE RISCO
= Q3 - QUESTIONARIO ENTIDADES EXTERNAS
= Q4 - QUESTIONARIO DIRETORES DE TURMA (RI_A)
= Q5 - QUESTIONARIO DIRETORES DE CURSO (RI_A)
= Q6 - QUESTIONARIO EXPECTATIVAS ALUNOS (DC_A)

\E QG fC\ = Q7 - QUESTIONARIO PREPARACAO PARA OS EXAMES NACIONAIS -

= Q8 - QUESTIONARIO ENTIDADES PARCEIRAS FCT

© O © O

© © O O
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Agrupamento de Escolas
Ferreira de Castro
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A coordenadora EQAVET
llda Figueiredo

eqavet@esfcastro.pt

@\efo



